
Zabór, 3 lutego 2021 r. 



Uchwałą nr 67/17 dnia 19 stycznia 2017 r.  

Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia  

Lokalna Grupa Działania Między Odrą a Bobrem  

został wybrany Zarząd Stowarzyszenia w następującym składzie: 

 

Sławomir Stańczak – Prezes 

Lubomir Rotko – Wiceprezes 

Wiesław Jendraszyk – Skarbnik 

Czesław Słodnik – Sekretarz 

Dariusz Tarnas – Członek Zarządu 

 



Lokalna Grupa Działania spośród wszystkich dziesięciu LGD województwa lubuskiego 

osiągnęła najwyższy poziom - 81,35 % realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju tzw. II 

kamienia milowego. 

 

Przed zmianami wysokość środków finansowych określonych w umowie ramowej to:  

 7 200 000,00 zł. (1 800 000,00 euro) 

Po uwzględnieniu otrzymanego tzw. BONUSA  

oraz różnic kursowych:  

 7 920 000,00 zł (1 980 000,00 euro) 
 

Uzyskane środki finansowe zwiększają alokację  

środków na operacje realizowane w ramach poddziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie 

operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego przez społeczność”. 



REALIZACJA LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU 

Przedsięwzięcia 

Budżet  

w LSR [zł] 

początkowy 

Budżet  

w LSR [zł] 

aktualny 

Operacje  wybrane 

Wykorzystane środki 

[zł] 

Wykorzystane środki 

[%] 

1.1.1  Rozwój lokalnej turystyki 1 530 000 1 231 874,49 1 231 874,49 100 % 

1.2.1  Rozwój i promocja turystyki 

tematycznej 
70 000 300 000,00 299 993,00  

99,997 %   

 

2.1.1  Rozwój integracji społecznej    1 575 000    2 247 140,92 1 461 908,04 

65,06 % 

(nabór na kwotę 785232,88 zł 

planowany jest na I półrocze 

2021 r.) 

2.2.1 Wsparcie dla lokalnych 

inicjatyw społecznych  

Projekt grantowy 
220 000 110 000,00 102 510,36 93,19 % 

3.1.1 Wsparcie finansowe na 

podejmowanie działalności 

gospodarczej 

   2 100 000    2 960 000,00      2 390 000,00     

80,74 % 

(nabór na kwotę 570 000,00 zł 

przewidywany jest na I 

półrocze 2021 r.) 

3.2.1 Wsparcie finansowe  dla 

podmiotów prowadzących 

działalność gospodarczą 
   1 500 000    1 474 337,00 1 461 908,04 99,16 % 

4.1.1 Wsparcie dla włączenia 

społecznego  

Projekt grantowy 

      105 000    90 000,00 37 410,00  41,57 % 



Nabór 
Złożone 

wnioski 

Operacje 

wybrane 

Podpisane 

umowy 

Wartość 

wybranych 

operacji [zł] 

Wartość  

podpisanych  

umów [zł] 

1/2020/G 13 12 - 102 510,36 
Złożono dokumenty do 

Departamentu PROW 

2/2020/G 7 4 - 37 410,00 
Złożono dokumenty do 

Departamentu PROW 

1/2020 3 2 - 299 993,00 
Przekazano dokumenty do 

Departamentu PROW 

2/2020 18 5 - 636 563,00 
Przekazano dokumenty do 

Departamentu PROW 

Suma 41 23 1 076 476,36 

1/2018 7 6 4    498 249,00 354 964,00 

2/2018 10 8 7    975 941,00 957 618,00 

3/2018 25 18 17 1 460 000,00 1 290 000,00 

Suma 42 30 28 2 934 190,00 2 602 582 

1/2017 8 6 3    701 615,77 344 056,96 

2/2017 19 14 11 1 350 000,00 1 100 000,00 

3/2017 2 2 1    188 666,00 132 125,01 

4/2017 1 1 0      13 500,00 0,00 

5/2017 13 7 4 1 285 184,31 874 337,00 

Suma 43 30 19 3 538 966,08 2 450 518,97 

REALIZACJA LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU 



ZREALIZOWANE WSKAŹNIKI RZECZOWE 

Przedsięwzięcie Wskaźniki 

Stan 

docelowy 

2023 

Realizacja – podpisane umowy 

Realizacja % 

1.1.1  Rozwój lokalnej 

turystyki 

Nowe obiekty 12 10   83,33 % 

Przebudowane obiekty 2 2   100,00 % 

Ścieżki rowerowe (km) 1 0,9939 km  99,39 % 

2.1.1  Rozwój integracji 

społecznej 

Nowe obiekty 20 9   45,00 % 

Przebudowane obiekty 2 6 300,00 % 

3.1.1 Podejmowanie 

działalności gosp. 
Nowe przedsiębiorstwa 22 28 127,27 % 

3.2.1 Rozwój działalności 

gospodarczej 

Rozwój istniejących 

przedsiębiorstw 
7 4   57,14 % 



HARMONOGRAM PLANOWANYCH NABORÓW WNIOSKÓW 

Rok Półrocze EFRROW 
Fundusz 

w zł 

Fundusz w 

Euro 

2017 I 

3.1.1 Wsparcie finansowe na podejmowanie działalności gospodarczej 1 025 190,24 256 297,56 

1.1.1 Wsparcie rozwoju lokalnej turystyki 438 594,40 109 648,60 

3.2.1  Wsparcie finansowe dla podmiotów prowadzących działalność 

gospodarczą 
791 780,60 197 945,15 

1.1.1 Wsparcie rozwoju lokalnej turystyki 193 383,76 48 345,94 

2018 I 

1.1.1 Wsparcie rozwoju lokalnej turystyki 508 207,20 127 051,80 

2.1.1 Wsparcie dla rozwoju integracji społecznej poprzez inwestycje w 

infrastrukturę kulturalną oraz rekreacyjną 
1 314 815,28 328 703,82 

3.1.1 Wsparcie finansowe na podejmowanie działalności gospodarczej 1 192 795,64 298 198,91 

2019 II 
2.2.1 Wsparcie dla lokalnych inicjatyw społecznych – Projekt grantowy  110 000,00 27 500,00 

4.1.1 Wsparcie dla włączenia społecznego – Projekt grantowy 90 000,00 22 500,00 

2020 I 
1.2.1 Rozwój i promocja turystyki tematycznej    300 000,00     75 000,00 

3.2.1  Wsparcie finansowe dla podmiotów prowadzących działalność 

gospodarczą 
600 000,00 150 000,00 

2021 I 

3.1.1  Wsparcie finansowe na podejmowanie działalności 

gospodarczej 
  570 000,00     142 500,00 

2.1.1  Wsparcie dla rozwoju integracji społecznej przez inwestycje w 

infrastrukturę kulturalną oraz rekreacyjną 
785 232,88     196 308,22 

Razem 7 920 000,00 1 980 000,00 



DOTACJE DLA 8 GMIN Z FUNDUSZU NA RZECZ PROMOWANIA 

REALIZACJI LSR – WPROWADZONE PRZEZ USTĘPUJĄCY ZARZĄD 

Podczas kadencji Zarządu w latach 2017- 2021 podjęte zostały uchwały w sprawie powołania przez Zarząd Stowarzyszenia 

Funduszu na rzecz promowania realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania Między 

Odrą a Bobrem oraz inicjatywy LEADER na terenie gmin członkowskich. 

 

 Rok 2018 - możliwość wnioskowania o 1000 zł/na gminę  –  

dofinansowano 4 złożone wnioski na łączną kwotę 4 000 zł  

 

 Rok 2019 – możliwość wnioskowania o 3000 zł/na gminę –  

dofinansowano  9 złożonych wniosków na łączną kwotę 24 000 zł 

 

 Rok 2020 – możliwość wnioskowania o 2000 zł/na gminę –  

dofinansowano 3 złożone wnioski na łączną kwotę 6 000 zł 

 

 Rok 2021 – możliwość wnioskowania o 2000 zł/na gminę 



DZIAŁANIA AKTYWIZACYJNE PODJĘTE W RAMACH 

REALIZACJI LSR 

 Przeprowadzono warsztaty pilotażowe na terenie Gminy Zabór oraz Gminy 

Świdnica,  

 

 

 

pt. : "Etnogadki, podróż w czasie„ 

 

pomysłodawczyni projektu i autorka warsztatów: pani Monika Michaluk   

 

 
Zaplanowano cykl 7 warsztatów na terenie gmin członkowskich, 

   w okresie od 01.02.2020 do 30.06.2020 r.   

 Jednakże w związku sytuacja epidemiologiczna w kraju wynikającą z rozprzestrzeniania się wirusa SARS 

COVID-19 warsztaty zostały odwołane. 

 



Szkolenia i spotkania w latach 2017-2021 

2017 

• Spotkania informacyjne, nabory 2017 r. (4 spotkania) 

• Wyjazd studyjny LGD w ramach KSOW - Rumunia 

2018 

• Rola lokalnych grup działania w rozwoju ekonomii społ. na obszarach wiejskich (szkolenie) 

• Pomoc publiczna i dochodowość w projektach UE 2014-2020 (szkolenie) 

• Zamówienia publiczne ze środków UE (szkolenie) 

• Zmiany w LSR (3 spotkania) 

• Spotkanie integrujące - realizacja LSR 

• Spotkanie informacyjne ws. naborów 2018 (1/2018, 2/2018, 3/2018) 

• FIO w 2019 i PROO (spotkanie informacyjne) 

• Wyjazd studyjny LGD w ramach KSOW - Bałkany 

2019 

• Wymiana doświadczeń związanych z realizacją LSR, aktywizacją lokalnego społeczeństwa LGD STER 
(szkolenie/spotkanie) 

• Wyjazd studyjny – poznanie działalności CIS , Dikonijnej Spółki Zatrudnienia, Stowarzyszenia Integracyjnego 
Wspólnoty Barka 

• RODO w organizacjach pozarządowych (szkolenie) 

• Wyjazd studyjny w ramach KSOW - Grecja 

2020 

• Obsługa wniosków beneficjentów składanych w latach 2016-2022 w ramach LSR zgodnie z obowiązującymi 
uregulowaniami prawnymi, zasady wypełniania dokumentacji aplikacyjnej i rozliczeniowej (szkolenie) 

• Prowadzenie naboru wniosków oraz zasady oceny i wyboru projektów do dofinansowania (szkolenie) 
 

 



POSIEDZENIA I UCHWAŁY ZARZĄDU STOWARZYSZENIA 

W LATACH 2017-2021 
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ZATRUDNIENIE W BIURZE LGD W LATACH 2017-2021 

Wskaźnik zatrudnienia w Biurze Stowarzyszenia – minimum 3 etaty średnioroczne  

 

 

Kierownik Biura: 

Joanna Charewicz-Ostrowska, Dariusz Tarnas, Dorota Augustyniak 

Specjalista ds. aktywizacji projektów LSR oraz obsługi Rady 

Katarzyna Drożak, Joanna Rzymańczuk 

Specjalista ds. organizacyjnych, informatyki i obsługi organów LGD 

Aldona Hunek, Maciej Kaleta, Anna Szmytkiewicz, Sławomir Stańczak, Dorota Augustyniak,  

Marta Dominik 

Specjalista ds. administracyjnych 

Dorota Augustyniak, Marta Dominik, Agnieszka Zagrabelska 

 

Podczas Kadencji Zarządu zawarto ponadto ok. 100 umów zewnętrznych 

 



CO UDAŁO SIĘ OSIĄGNĄĆ 

„Mobilna Aplikacja Turystyczna” 

Konkurs na projekty współpracy zorganizowany przez jednostkę 
centralną KSOW- Projekt Mobilna Aplikacja Turystyczna innowacyjnym 
sposobem promocji obszaru LSR zwyciężył w kategorii TURYSTYKA –
Stowarzyszenie LGD MOaB było jednym z 11 partnerów projektu. 
Otrzymaliśmy nagrodę w wysokości 10 000 zł (do podziału na partnerów). 

 

„Ale Pasztet” 

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania dnia 17.10.2020 r. brało udział 
w konkursie kulinarnym Borów Dolnośląskich „Ale Pasztet” w kategorii 
dania jednogarnkowe. Reprezentantami Stowarzyszenia był Prezes 
Sławomir Stańczak oraz Kierownik Biura Dorota Augustyniak.  
Za zajęcie I miejsca Stowarzyszenie otrzymało nagrodę w postaci karty 
podarunkowej na kwotę 500 zł.  

 



DZIĘKI ZWOLNIENIU ZE SKŁADEK ZUS ORAZ WSPARCIU 

UZYSKANEMU Z PROJEKTÓW ZEWNĘTRZNYCH  

TUT. STOWARZYSZENIE ZAKUPIŁO W ROKU 2020:  

 2 komputery stacjonarne, 

 laptop, 

 2 klimatyzatory do biura Stowarzyszenia, 

 3 fotele ergonomiczne, 

 projektor, 

 zestaw mikrofonów, 

 aparat fotograficzny, 

 ekspres do kawy. 

 



 

 



 Startuj z FIO rok 2017 

wartość ogólna projektu: 422 367,78 zł 

kwota przekazana na mikrodotacje: 270 104,60 zł 

 

 Moja przyjaciółka pszczółka 

wartość ogólna projektu: 2 361,76 zł 

 

 Zielone budownictwo w lubuskiej wsi 

wartość ogólna projektu: 54 187,05 zł 

 

 Startuj z FIO – Nowy początek 

wartość ogólna projektu: 571 455,76 zł 

kwota przekazana na mikrodotacje: 333 526,25 zł 

 

Ku jedności i wolności – historyczne i współczesne  

wartości niepodległościowe młodych lubuszan 

wartość ogólna projektu: 17 260,00 zł 

 



Przygoda z kajakiem 

wartość ogólna projektu: 5 297,10 zł 

 

Wolność, marzenia, prawda - 30-lecie wyborów czerwcowych 

wartość ogólna projektu: 15 960,00 zł 

 

Startuj z FIO – lubuskie lokalnie 

wartość ogólna projektu: 444 673,58 zł 

kwota przekazana na mikrodotacje: 279 774,26 zł 

 

 Uczymy się Seniora  

wartość ogólna projektu: 123 010,16 zł 

 

 Lokalna Grupa Pomagania 

wartość ogólna projektu: 19 100,00 zł 

 

 Wsparcie na starcie - tworzenie nowych i trwałych miejsc pracy 

projekt zrealizowany w partnerstwie – lider projektu Fundacją Merkury 

wartość ogólna projektu: 4 162 641,20 zł, udział LGD MOaB 122 600,00 zł 

 

 



  2021-2022 

WŁASNA FIRMA - START DLA MŁODYCH  

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania Między Odrą a Bobrem wraz z partnerem projektu 

Lokalna Grupa Działania Zielone Światło otrzymało grant na przekazywanie dotacji dla 

młodych ludzi mieszkańców województwa lubuskiego.  

 

Wartość całkowita projektu: 2 928 015,00 zł 

Kwota dofinansowania 2 890 315,00 zł 

Okres realizacji projektu: 01.01.2021-31.12.2022   

 

 

 

 

Projekt Własna firma – start dla młodych jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej, w ramach Programu  
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014 -2020, Działanie 1.2 Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku pracy, 

Poddziałanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego 

 



Dziękujemy za uwagę 


