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UCHWALA WS. NIEZASADNOSCI ;’ '“\7\ Lokalna Grupa Dziatania
WN'ESIONEGO PROTESTU \X.—’/’ MIEDZY ODRA A BOBREM

Uchwata nr 11 /169/2020
RADY STOWARZYSZENIA
z05.11.2020 .

W sprawie: uznania niezasadnosci wniesionego przez wnioskodawce protestu
i skierowania protestu do Zarzadu Wojewédztwa

Na podstawie § 19 ust. 9 Statutu Stowarzyszenia, § 2 ust. 1 Regulaminu Rady,
Rozdziatu Ill, czeS¢ A, pkt 1 Procedury oceny i wyboru operacji w ramach LSR oraz
Rozdziatu |, pkt 14, ppkt 2) Procedury odwotawczej, uchwala sig, co nastepuije:

§ 1

Na podstawie wnikliwej analizy zarzutow przedstawionych w protescie, analizy opiséw
kryteriow, z ktérych oceng nie zgadza sig¢ wnioskodawca, po zapoznaniu sie z wynikami oceny
pierwotnej przeprowadzonej przez Cztonkéw Rady oraz sprawdzeniu zgodno$ci operacji z
kryterium lub kryteriami opisanymi w protescie, stwierdza sie, ze nie zachodzg okoliczno$ci
uzasadniajgce zmiane rozstrzygniecia podjetego przez Cztonkéw Rady w dniu 8 pazdziernika
2020 roku w stosunku do operacji stanowigcej przedmiot wniosku o przyznanie pomocy:

1) Numer wniosku 2/2020/17/480

2) Imie i nazwisko / nazwa wnioskodawca Ztoty Dom Karolina Kuriata

3) Adres zamieszkania / siedziby wnioskodawcy ul. Czere$niowa 7, Droszkéw

4) Numer identyfikacyjny wnioskodawcy ' 064151864

5) Tytut operacji okreslony we wniosku Ztoty Dom

6) Wnioskowana kwota pomocy 200 000,00 zt (stownie ztotych: dwiescie tysiecy
zfotych).

§ 2

Brak podstaw do zmiany podjetego pierwotnie rozstrzygniecia uzasadniajg nize;
opisane okolicznosci:
Whioskodawca w_czesci A protestu: Lista zarzutéow wnioskodawcy
w odniesieniu do kryteribw oceny wraz z uzasadnieniem, dot. odwofania sie od
negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR, kwestionuje:
1. Obraze prawa materialnego.
2. Obraze przepisow Ustawy Kodeksu Pracy (po nowelizacji) i Ustawy z dnia 31
marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych
ustaw (Ustawa Covidova).

Wnioskodawca w ztoZzonym protescie nie odnosi sie jednoznacznie, nie wskazuje doktadnie
pkt. w stosunku do ktérych sie odwotuje, skiada protest. Na podstawie uzasadnienia
protestu, Rada Stowarzyszenia doszta do wniosku, ze Whnioskodawca odnosi sie do

: zgodnie z ustawq z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentéw, ewidengji
gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskéw o przyznanie pfatnosci, podany we wniosku o przyznanie
pomocy (Dz.U. 2015 poz. 807, z pdin. zm.)



punktow, ktére negatywnie ocenili Czionkowie Rady na XVIII Posiedzeniu Rady w Karcie
Zgodnoéci z PROW na lata 2014-2020 ). :
1. dot. VI. Pkt. 8 Uzasadnienie ekonomiczne operacji
s Operacja jest uzasadniona ekonomicznie i bedzie realizowana zgodnie
z biznesplanem (nie dotyczy operacji realizowanej wytacznie w zakresie
okre$lonym w § 2 ust. 1 pkt 1 lub 5-8 rozporzadzenia MRIRW z dn.
24.09.2015 r.), ktéry =zawiera informacie wskazane w § 4 ust
4 rozporzadzenia MRIRW z dn. 24.09.2015 .
2. Miejsce pracy utworzone etaty dot. X. pkt. 314
o Operacja zaktada utworzenie co najmniej jednego miejsca pracy
w przeliczeniu na peine etaty Srednioroczne ijest to uzasadnione zakresem
realizacji operacji, a osoba, dla ktérej zostanie utworzone to misjsce pracy,
zostanie zatrudniona na podstawie umowy o pracg lub spodtdzielczej umowy
o prace (nie ma zastosowania, gdy suma kwot pomocy przyznane] jednemu
podmiotowi na dotychczas realizowane operacje oraz kwoty pomocy, o kiorej
przyznanie ubiega si¢ wnioskodawca na realizacie danej operacji, nie
przekracza 25 tys. ziotych).

s Operacja zaklada utrzymanie miejsc pracy, w tym miejsc pracy, ktére zostang
utworzone w ramach realizacji operaciji, do dnia, w ktérym uptynie 3 lata od
dnia wyptaty ptatnosci koficowe;.

Rada Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania Migdzy Odrg a Bobrem dokonuje wyboru
operacji do finansowania zgodnie z cbowigzujgcymi przepisami prawa, Regulaminem Rady
i Procedurg oceny i wyboru operacji w ramach LSR oraz z zastosowaniem Wytycznych
nr 6/4/2017 w zakresie jednolitego i prawidlowego wykonywania przez lokalne grupy
dziatania zadah zwigzanych z realizacjg strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spolecznoéé w ramach dziatania ,Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy
LEADER” objetego Programem Rozwoju Obszardw Wiejskich na lata 2014-2020.

W my$l art. 21 ust. 1c Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem
lokalnej spotecznoéci (Dz.U.2019.1167 tj. z dnia 2019.06.25) ,Podmiot ubiegajacy sie
o wsparcie, o ktorym mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013, jest
obowiazany przedstawia¢ dowody oraz sktada¢ wyjasnienia niezbgdne do oceny zgodnosci
operacii z LSR, wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia zgodnie z prawdg i hez
zatajania czegokolwiek. Cigzar udowodnienia faktu spoczywa na podmiocie, ktory z tego
faktu wywodzi skutki prawne.

<.

W ocenie Czlonkéw Rady nalezy wskaza¢, ze kwestie pomocy finansowej w ramach
wdrazania operacji objetych Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020
w ramach poddziatania 19.2 "Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spoteczno$C” uregulowano w ustawie z dnia 20 lutego 2015 r.
o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spoteczno$ci oraz w ustawie z dnia 20 lutego 2015 r.
o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udzialem $Srodkéw Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardéw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2014-2020. Szczegétowe warunki i tryb przyznawania pomocy finansowe;j
w ramach tego programu unormowano w rozporzadzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
zdnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw i trybu przyznawania
pomocy finansowej w ramach poddziatania "Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢” objetego Programem Rozwoju
Obszardéw Wiejskich na lata 2014-2020.

! zgodnie z ustawg z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentow, ewidencji
gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskéw o przyznanie pfatnosci, podany we wniosku o przyznanie
pomocy (Dz.U. 2015 poz. 807, z pdén. zm.)



Przepis stanowi, w § 4 ust. 1 pkt 5, ze pomoc jest przyznawana podmiotowi spetniajgcemu
warunki okreslone w § 3 i ktéremu zostat nadany numer identyfikacyjny w trybie przepiséw
o krajowym systemie ewidencji producentéw, ewidencji gospodarstw roinych oraz ewidengii
whnioskdéw © przyznanie ptatho$ci, jezeli: operacja jest uzasadniona ekonomicznie i bedzie
realizowana zgodnie z biznesplanem. Oznacza to, Ze biznesplan jest racjonalny
i uzasadniony zakresem operacji, @ w szczegolnosci, jezeli suma kosztéw planowanych do
poniesienia w ramach tej operacji, ustalona z uwzglednieniem wartosci rynkowej tych
kosztow, jest nie nizsza niz 70% kwoty, jakg mozna przyznac na te operacje. Wnioskodawca
nie uzasadnit racjonalnos$ci wydatkéw, gdyz nie przedstawit stosownych informaciji zaréwno
w biznesplanie, jak we wniosku o przyznanie pomocy.

Stad w ocenie Rady Stowarzyszenia warunek ten nie zostat przez Wnioskodawce spetniony.

e Nadto na Whnioskodawcy cigzyt obowigzek wypelnienia zestawienia rzeczowo-
finansowego, zgodnie z instrukcja wypetniania wniosku o przyznanie pomocy (PROW
2014-2020_19.2/3/z), wskazujgc jednocze$nie, do jakiej kategorii wydatkow
kwalifikowalnych, okreslonych w § 17 w/w rozporzadzeniu MRIRW zaliczajg sie
koszty ujgte w tym zestawieniu. Dodatkowo warunkiem obligatoryjnym jest ich
uzasadnienie zakresem operacji, niezbedne do osiggniecia jej celu oraz racjonalne.
Ani we wniosku o przyznanie pomocy — tabela B.VI Opis zadan wymienionych
w zestawieniu rzeczowo-finansowym operacji, ani w Biznesplanie trudno doszukad
si¢ rzeczowego uzasadnienia kosztdéw, ktére zawarte zostaty w “liscie zakupowej”,
stanowigcej zatgcznik do wniosku, ani w zestawieniu rzeczowo-finansowym. Jak juz
wspomniano, Wnioskodawca wypetniajgc pkt. VIl Biznesplanu — Zakres rzeczowo-
finansowy operacji oraz cze$¢ B.V Zestawienie rzeczowo - finansowe operaci,
wniosku o przyznanie pomocy ograniczyt sie¢ jedynie do wskazania w zestawieniu
rzeczowo-finansowym listy zakupowej. Tymczasem, Wnioskodawca miat obowigzek
wyszczegolni¢ zadania w kolejnosci podanej w Zestawieniu rzeczowo—finansowym
operacji {(czes¢ B.V. wniosku o przyznanie pomocy). Na koncu Zestawienia nalezato
wymieni¢ pozycje niekwalifikowalne. Przyjete koszty powinny byé uzasadnione
zakresem operacji, niezbedne do osiggniecia jej celu oraz racjonalne. Dla ustalenia,
czy wszystkie elementy zakresu rzeczowego sg niezbedne do osiagniecia celu
operacji, nalezato dokonaé¢ oceny zasadnosci planowanych inwestycji w ramach
planowanej operacji obejmujacych zakup np. maszyn, urzadzed, narzedz,
wyposazenia, sprzetu komputerowego i oprogramowania, systemow zarzadzania
jakoscia, patentdw i licencji z uwzglednieniem: ich przydatnosci/komplementarnosci
technologicznej oraz profilu i skali produkcjiféwiadczonych ustug/sprzedazy towardw.

Whptyw elementow zakresu rzeczowego na osiggniecie celéw operacji winien by¢ okreslony
na podstawie pozytywnej oceny mowiacej, ze sg one przydatne ze wzgledu na rodzaj
realizowanej operacji, na profil dziatalnosci (produkeyjnej, ustugowej lub handlowej);

o s3 spbjne w zakresie stosowanych lub planowanych do stosowania technologii
produkcjiforganizacie dziatalnosci ustugowej/handlowej;

* lgcznie sa wystarczajace do prawidtowego zrealizowania zaktadanych celéw operacji;

* sg dostosowane mocg /wydajnoscig do profilu i skali produkcji (zaktadanej prognozy
sprzedazy) w odniesieniu do posiadanego zaplecza i jego stanu technicznego oraz
pozostatych elementéw zakresu rzeczowego operaciji;

e standard planowanych robdt, dostaw i ustug jest adekwatny w stosunku do profilu
dziatalno$ci planowanej do prowadzenia po zrealizowaniu operagji.

* zgodnie 2 ustawa z dnia 18 grudnia 2003 r. 0 krajowym systemie ewidencji producentow, ewidencji
gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskéw o przyznanie piatnosci, podany we wniosku o przyznanie
pomocy (Dz.U. 2015 poz. 807, z péin. zm.)



W tej czesci nalezato wskazaé wplyw roéwniez poszczegdlnych elementow zakresu
rzeczowego operacji na zakladany poziom sprzedazy, zatrudnienia (wielkos¢ zatrudnienia
powinna wynika¢ z faktycznych potrzeb operacii nie za$ poziomu dofinansowania Wielko$c
zatrudnienia musi korelowaé z zakresem operacji. W ocenie Rady Wnioskodawca nie okreslit
parametrow technicznych planowanych do zakupienia maszyn i urzadzen - opis winien by¢
zgodny z tabelg B.VI WoPP, ktérej wnioskodawca w zasadzie nie wypetnit, gdyz znajduje sig
w niej jedynie odestanie do listy zakupowej.

Kolejnym warunkiem niezbednym w celu uzyskania pozytywnej oceny wniosku pod
wzgledem zgodno$ci z PROW | LSR jest spetnienie warunku okre$lonego w z § 7 ust 2 pkt.
2 Rozporzadzenia MRIRW, zgodnie z ktérym operacija zakiada:

o Utworzenie co najmniej jednego miejsca pracy w przeliczeniu na peine etaly
srednioroczne i jest uzasadnione zakresem operacji, a osoba, dla kiérej zostanie
utworzone to miejsce pracy, zostanie zatrudniona na podstawie umowy o pracg lub
spéidzielczej umowy o prace,

o utrzymanie miejsc pracy, w tym miejsc pracy, kibre zostang utworzone w ramach
realizacji operagji, do dnia, w ktérym uplyna 3 lata od dnia wyptaty ptatnosci kohcowej

W Biznesplanie, pkt. VIIl. Wnioskodawca miat obowigzek wskazania planowanych
do utworzenia miejsc pracy, co zostatlo uczynione oraz nalezalo wskazac, czy realizacja
operacji spowoduje utrzymanie miejsc pracy i utworzenie miejsc pracy. Nalezato réwniez
wymieni¢ iopisaé utworzone stanowiska w ramach operacji oraz podac¢ planowane
zatrudnienie w etatach lub w czesciach etatdbw (Sredniorocznie). O ile podano ilosé
planowanych do utworzenia miejsc pracy i stanowiska, o tyle nie opisano zakresu
podstawowych obowigzkow. ‘

Dla ustalenia tej optacalnoéci istotne znaczenie majg koszty, jakie sg konieczne
do poniesienia w celu realizacji projektu. Koszty pracy i utrzymania pracownika zawsze
sa wysokie, a ich niewtasciwa wycena rzutuje na poprawno$é wypeinienia tabeli okreslajgce;
wspétczynnik NPV. Analiza Biznesplanu - tab. 9.2 ,Rachunek zyskow i strat, w czgsci B. dot.
KOSZTY pkt. 4 wynagrodzenia i pochodne” prowadzi do wniosku, ze Beneficjent nie
zaplanowat wystarczajgcych srodkéw na utworzenie oraz utrzymanie wymaganego miejsca
pracy. Whnioskodawca wskazat wysoko$¢ ponoszenia kosziéw na poziomie 20 000,00 zt
rocznie, co nie pozwala na utrzymanie 1-go miejsca pracy. Koszt miesigczny utrzymania 1-
go miejsca pracy jest na poziomie ok. 3 132,48 (biorac pod uwage wynagrodzenie minimaine
tj. 2600,00 zt wraz z kosztami pracodawcy), w zwigzku z czym roczny koszt utrzymania 1-go
miejsca pracy to 37 589,76 zt. Reasumujac w ocenie Rady nie jest spetniony warunek
okreslony w § 7 ust 2 Rozporzadzenia MRIRW z dnia 24 wrzesnia 2015 r., a tym samym
zawarty w Karcie Zgodnosci z PROW i LSR na lata 2014-2020 {j. X. pkt. 3 i 4. Tabela 9.2
Rachunek zyskéw i strat pomaga oszacowaé przychody prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej, ale takze koszty jakie bgdg generowane przez firmg w ramach prowadzone] —
rozwijanej dziatalno$ci gospodarczej. W czgsci B. Koszty pkt. 4 wynagrodzenia i pochodne
zgodnie z Informacjg pomocnicza przy wypemianiu Biznesplanu (wersja PROW 2014-2020
19.2_P/3Z) mowi, ze w tym punkcie nalezy réwniez uwzgledni¢ odpowiednie sktadniki
z tytwtu odpowiadajgcych im ubezpieczeft spotecznych. Brak zapewnienia srodkow jest
rownoznaczne z brakiem mozliwosci utworzenia i utrzymania wymaganego jednego miejsca
pracy. Wnioskodawca zadeklarowat zatrudnienia 2 pracownikéw. Majac na uwadze
minimaine wynagrodzenie obowiazujgce w 2020 roku — tj. 2 600,00 zt brutio, to roczny koszt
utrzymania jednego miejsca pracy z kosztami pracodawcy w przeliczeniu na 2 etaty wyniesie

' zgadnie z ustawg z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentéw, ewidencji
gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskéw o przyznanie ptatnoéci, podany we wniosku a przyznanie
pomocy {Dz.U. 2015 poz. 807, z pdin. zm.)



okoto: 75179,00 zt. Kalkulacja ta pokazuje, ze zapewnienie 20 tys. ztotych jest wysoce
niewystarczajgce na utworzenie i utrzymanie 2 miejsc pracy. Na uwage zastuguje fakt,
iz pracownicy winni posiada¢ stosowne kwalifikacje do wykonywania umowionej pracy,
co wigze sig¢ ze wzrostem kosztdw, ze wzgledu na poziom wynagrodzenia jakie ostatecznie
otrzyma za wykonywang pracg. Kilkukrotny wzrost roczny kosztéw zatrudnienia w stosunku
do zapisanych w rachunku zyskow i strat spowoduje istotne obnizenie rentownosci operacii.

W trakcie analizy przez Czlonkéw Rady wniosku ¢ przyznanie pomocy stwierdzono,
Zze Whioskodawca nie wykazat prawidtowe] wysoko$ci kosztow zatrudnienia w rachunku
zyskéw i strat, o czym juz mowa. Oceny, czy operacja jest uzasadniona ekonomicznie
dokonuje sie w oparciu o wskaznik NPV, ktory jest dodatni, gdy operacja jest ekonomicznie
optacaina i ujemny gdy jest nierentowna. Operacja jest uzasadniona ekonomicznie, jesli
generuje przychody, a jej efektywnos$¢ weryfikowana bedzie m.in. na podstawie wskaznika
NPV.

Dla ustalenia tej optacalno$ci istothe znaczenie majg koszty, jakie sg konieczne
do poniesienia w celu realizacji projektu. Whnioskodawca przedstawit nierealne, minimum
pieciokrotnie zanizone koszty zatrudnienia pracownikéw. Po podstawieniu do tabeli nr:
9.2 Rachunek zyskow i strat w B. Koszty pkt. 4 wynagrodzenia i pochodne zamiast kwoty 20
tys. ztotych (kwota zamieszczona w przedmiotowym whiosku), kwote dla 2 etatow 75 179,00
zt., zmianie ulega rubryka C Dochod oraz w rubryce E (zysk netto} w roku n+1 jest na minus,
co wskazuje na nieopfacalnos¢ planowanej do realizacji operacji. Zgodnie z zapisem
w informacji pomocniczej przy wypetnianiu biznesplanu (PROW 2014-2020 19.2_P/3z), ktory
moéwi, ze badane przedsiewziecie jest optacalne, jezeli NPV jest wieksze od 0. Réwniez
w tabeli 9.3 Zaktualizowana warto$¢ netio (NPV+ wskaznik rentownos$ci tab. 9.4 udziat
procentowy spada w stosunku do pierwotnej wartosci wskazanej w danym wniosku tj. 20
tys. zt. Do tabeli 9.3 i 9.4 dane finansowe sg automatycznie zaciagane po uzupetnieniu tab.
9.2 dot. zyskéw i strat planowanej operaciji. Przy czym Rok N+1 jest ha minusie, natomiast
w kolejnych latach tj. Rok N+2 i Rok N+3 po podstawieniu danych dla 2 etatéw widoczny jest
znaczgcy spadek procentowy w stosunku do danych zawartych we wniosku Whnioskodawcy.
W ocenie Rady taki stan rzeczy jednoznacznie potwierdza brak uzasadnienia
ekonomicznego dla realizacji planowanej operacji.

Praktyka polegajaca na zanizaniu kosztéw prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej
w kosztach operacji nie moze znaleZ¢ aprobaty z tego powodu, ze stwarzataby pole
do manipulacji. Poprzez odpowiednie ich dobranie zmienitaby sie bowiem rentownosé catego
przedsiewzigcia, co catkowicie wypaczatoby sens przyznawania pomocy ze Srodkow
unijnych i konkursowy charakter procedury, w jakiej nastepuje wybor operacji
do dofinansowania, a skutek ten jest niemozliwy do zaakceptowania. Reasumujac, wniosek
0 przyznanie pomocy oraz stanowijcy integralng jego cze$é Biznesplan jest
nieprawidlowy wypelniony w zakresie:

e wypehienia zestawienia rzeczowo — finansowego;

s braku uzasadnienia kosztow:

s nieprawidlowego sporzgdzenia rachunku zyskéw i strat w zakresie kosztow
zatrudnienia, co ma istotny wptyw na obliczenie wspétczynnika NPV.

W odniesieniu do zarzutéw Whioskodawcy odnos$nie obrazy przepisdw Kodeksu Pracy oraz
ustawy Ustawa o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaZnych

. zgodnie z ustawg z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentdw, ewidencji
gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskdw o przyznanie ptatnosci, podany we wniosku o przyznanie
pomocy {Dz.U. 2015 poz. 807, z pdin. zm.)



oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw, zwana dalej
ustawa covidowa nalezy zwazy¢ nastepujgcy stan faktyczny.

Po pierwsze, Zaden przepis prawa nie znidst wymogu zapewnienia i utrzymania przez okres
zwiazania celem ¢o najmniej jednego miejsca pracy. Po wtére mozliwosc jakie daje ,ustawa
covidowa” dotyczaca obnizenia wymiaru czasu pracy dotyczy juz zatrudnionych
pracownikéw, a nie pracownikéw, kiérzy dopiero zostang zatrudnieni i dotyczy
przedsiebiorcéw, ktérzy odnotuja spadek obrotéw gospodarczych przez co rozumie sie
spadek sprzedazy towardw lub ustug, w ujgciu ilosciowym lub warto§ciowym na okreslonym
w ustawie poziomie. Poza tym wynagrodzenie tych pracownikéw nie moze by€ nizsze niz
minimalhe wynagrodzenie za prace ustalane na podstawie przepiséw o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, uwzglednieniem wymiaru czasu pracy. O czy méwi: art. 15g ust. 6
i art. 15g ust. 8 ustawy w sprawie COVID-19.

Zgodnie z pierwszym z tych przepisow, pracownikowi objetemu przestojem ekonomicznym
pracodawca wyptaca wynagrodzenie obnizone nie wigcej niz o 50 proc., nie nizsze jednak
niz w wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalanego na podstawie
przepis6w o minimalnym wynagrodzeniu za pracg, z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy.

Natomiast drugi z przepisdéw stanowi, ze podmioty, o ktérych mowa w ust. 1 (czyli
przedsigbiorcy, u ktérych wystapit spadek obrotow gospodarczych w nastepstwie
wystapienia COVID-19) moga obnizy¢ wymiar czasu pracy pracownika maksymalnie o 20
proc., nie wiecej niz do 0,5 etatu, z zastrzezeniem, ze wynagrodzenie nie moze by¢ nizsze
niz minimalne wynagrodzenie za prace ustalane na podstawie przepiséw o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg, z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy. W zwigzku z czym
w ocenie Rady powotywanie sie przez Wnioskodawcg na ustawe covidowg iwskazanie
w protescie, Ze w okresie pandemii nie obowigzuje przepis i kwota tzw. najnizszej krajowej
jest w ocenie Rady bezpodstawne.

Nalezy podkreslié, ze ustawa covidowa dotyczy obecnej sytuacji w kraju zwigzanej
z transmisjg choroby SARS-CaV-2, co nie oznacza, ze obowigzywaé bedzie przez caty okres
realizacji projektu.

Whioskodawca nie wskazat, kitdre to przepisy prawa materialnego zostaly naruszone.
W zwigzku z powyzszym zarzuty o obraze prawa materialnego, niewlasciwg interpretacjg
Kodeksu Pracy oraz ,ustawy Covidowej”, jak réwniez zgdanie uchylenia uchwat Rady LGD
s3 bezpodstawne.

LGD Migdzy MOaB nie sg znane interpretacie Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Lubuskiego, ktdre akceptuje liste zakupowa i zwalnia Wnioskodawce od wypetienia wniosku
o przyznanie pomocy zgodnie z instrukcjg wypetniania wniosku o przyznanie pomocy
na operacje w ramach poddziatania 19.2 ,wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos¢” z wylgczeniem projektéw grantowych
oraz operacji w zakresie podejmowania dziatalno$ci gospodarczej objetego Programem
Rozwoju Obszardw Wiejskich na lata 2014-2020.

Ponadto Wnioskodawca w swoim protescie nie wskazal argumentéw, poza tymi, ktére
zostaly przedstawione w dokumentacji operacji, wobec tego nie bylo przestanek do
uznania protestu za zasadny i zmiany pierwotnego rozstrzygnigcia

» zgodnie z ustawa z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentéw, ewidencji
gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskdw o przyznanie ptatnosci, podany we wniosku o przyznanie
pomocy (Dz.U. 2015 poz. 807, z pdin. zm.)



Zgodnie z powyzszym stwierdzono, Zze na etapie procedury odwotawczej nie zaszly
okolicznosci, w ktérych czionkowie Rady mieliby podstawe do zmiany rozstrzygniecia
podjetego na XVl posiedzeniu Rady w dniu 8 pazdziernika 2020 roku w stosunku do
operacji stanowigcej przedmiot wniosku o przyznanie pomocy.

§3

Protest ztozony w dniu 26 pazdziernika 2020 roku uznaje sie za niezasadny i kieruje
sie protest do Zarzadu Wojewodztwa.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

! zgodnie z ustawg z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentéw, ewidencji
gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskdw o przyznanie ptatnosci, podany we wniosku o przyznanie
pomocy (Dz.U. 2015 poz. 807, z pdZn. zm.)






